Metséaylioppilaiden Osuuskunta Uniforst on Helsingin yliopiston Maatalous-metséatieteellisen
tiedekunnan Metsétieteiden laitoksen opiskelijoiden vuonna 2013 perustama osuuskunta.

Haetaan Uniforstille yhta (1) toimihenkiloa

Uniforst etsii yhta (1) toimihenkil6a talouden tehtaviin.

¢ Talouden toimihenkildn tehtavakokonaisuuksia ovat palkanmaksu, laskutus, kirjanpito ja
muut taloushallinnon tydtehtavat, kuten kevytyrittajapalvelun koordinointi osana taloustiimia.
Uniforst kayttda Procountor-taloushallintajarjestelmaa.

Toimihenkilot palkataan aluksi kuudeksi kuukaudeksi, minka jalkeen tehddan mahdollinen
jatkosopimus. Viikoittainen tydomaara vaihtelee paljon riippuen tyotehtavista ja voit tehda
tyota oman aikataulusi mukaisesti. Uniforstin toimisto on Viikin Think Companylla, mutta
ty6ta voi tehda myds taysin etatydna.

Tyomaara: Tyomaara riippuu omasta innostuksestasi ja aikatauluistasi, keskimaarinn. 10
h/kk.

Tyon kesto: 6 kuukautta, minka jalkeen toistaiseksi voimassa oleva tydsuhde
Palkka tydsuhteen alussa: 13 €/h + 9 % lomakorvaus

Tyot alkavat perehdytykselld mahdollisimman pian rekrytoinnin paatyttya.

Odotamme:

Kiinnostusta osuuskuntamme toimintaan ja halua kehittda Uniforstia jatkossa
Mahdollisuutta olla tavoitettavissa nopeasti kiireellisten tehtavien niin vaatiessa

Valmiutta aloittaa tyot mahdollisimman pian

Tarjoamme:

Uniforstin toimihenkilona péaaset soveltamaan opiskeluiden kautta tullutta tietoa, harjaannut
linkittamaan teoreettiset asiat kdytantodn sekéd ennen kaikkea opit valtavasti uusia
yritysmaailmassa tarvittavia taitoja.

Mahdollisuutta vaikuttaa metséaylioppilaiden tydllistymiseen ja tybkokemuksen
kartuttamiseen

Kiinnostavaa tyota, jota pystyy tekemaan hyvin opintojen ohella ja myés etatyona



Eduksi luetaan:

Uniforstin jasenyys

Aiempi tyokokemus edellda mainituista tyotehtavista joko téiden tai opintojen kautta
Kiinnostus tehtéavista myos Uniforstin hallituksessa

Fluent Finnish is required.
Rekrytointipdatokset pohjautuvat Uniforstin rekrytointikriteereihin.

Hae paikkaa lahettamalla kirjallinen hakemus ja CV séhkopostitse 23.10.2026 klo 18
mennessa osoitteeseen heini.haapkyla@uniforst.fi. Kerro hakemuksessasi tehtavaan
liittyva osaamisesi ja kokemuksesi. Toimitusjohtaja yhdessé hallituksen kanssa vastaa
rekrytointien etenemisista.



