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Metsdylioppilaiden Osuuskunta Uniforst on Helsingin yliopiston Maatalous-metsdtieteellisen
tiedekunnan Metsdtieteiden laitoksen opiskelijoiden vuonna 2013 perustama osuuskunta.

Haetaan Metsahallitukselle neljaa (4) seminaariavustajaa

Metsahallitus jarjestaa 23.11. uhanalaisiin lajeihin liittyvan seminaarin elokuvateatteri Maximissa.
Seminaariin etsitaan neljaa tyontekijaa avustamaan kdytannon jarjestelyissa ja toteutuksessa. Tyotehtaviin
kuuluu mikrofonien liikuttelu yleisélle puheenvuoroja varten, ihmisten ohjaaminen oikeille paikoille seka
muut jarjestelytehtavat.

Seminaari on tiistaina 23.11. klo 7:30-13:30 eli ty6td on 6 h/henkil6. Lisaksi tehtdvaan kuuluu palkallinen
perehdytys Teams-kokouksena ennen seminaaria.

Taman lisdksi ainakin yhden tydntekijan tulisi paasta kdymaan elokuvateatteri Maximissa torstaina 11.11.
tutustumassa tapahtumatilaan. Kaikkien tyéntekijoiden ei tarvitse paasta paikalle torstaina. Tiloihin
tutustuminen on myos palkallista tydaikaa.

Ty6maara ja ajankohta:
e Seminaarijarjestetdaan 23.11. klo 7:30-13:30
e Lisdksi palkallinen perehdytys tehtaviin

Palkkaus:
e 13€/h+9 % lomakorvaus

Odotamme:
e Reipasta asennetta ja tarkkaa tydskentelyotetta
e Mahdollisuutta tyéskennelld koko seminaarin ajan

Tarjoamme:
e Tilaisuuden osallistua seminaarin ja kuunnella mielenkiintoisia puheenvuoroja tyon lomassa
e Hyvan palkkatason

Paikat taytetdaan heti sopivien henkildiden I6ydytty3, joten laitathan hakemuksesi pian!

Huom. mikali paasisit osallistumaan tapahtumapaikan tutustumiskierrokselle torstaina 11.11., ldheta
hakemuksesi viimeistdaan keskiviikkona 10.11.

Fluent Finnish is required.
Eduiksi luetaan Uniforstin jasenyys ja rekrytointipaatokset pohjautuvat Uniforstin rekrytointikriteereihin.

Hae paikkaan Idhettdmdlld kirjallinen hakemus ja CV séhkdpostitse 14.11. klo 18 mennessé osoitteeseen
taija.marttila@uniforst.fi. Kerro hakemuksessasi tehtdvddn liittyvé osaamisesi. Henkil6stévastaava
yhdessd toimitusjohtajan ja hallituksen kanssa vastaa rekrytointien etenemisistd.



