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Metsdylioppilaiden Osuuskunta Uniforst on Helsingin yliopiston Maatalous-metsdtieteellisen
tiedekunnan Metsdtieteiden laitoksen opiskelijoiden vuonna 2013 perustama osuuskunta.

Haetaan Uniforstille viitta (5) toimihenkil6a

Uniforst etsii toimihenkildita myynnin ja markkinoinnin seka talouden tehtaviin. Myynnin ja markkinoinnin
toimihenkildon paikkoja on avoinna nelja (4) ja talouden toimihenkilon paikkoja yksi (1). Voit hakea
molempiin tehtaviin samalla hakemuksella, mutta kerro hakukirjeessa mieluisimmat tehtavaalueesi.

e Talouden toimihenkilon tehtdvakokonaisuuksia ovat palkanmaksu, laskutus, kirjanpito ja muut
taloushallinnon tyotehtavat, kuten kevytyrittdjapalvelun koordinointi osana taloustiimia. Uniforst
kayttaa Procountor-taloushallintajarjestelmaa.

e  Myynnin ja markkinoinnin toimihenkilon vastuualueella tyotehtavat sisaltavat asiakkaiden
kontaktointia, asiakassuhteiden yllapitoa, markkinointiviestinnan suunnittelua seka sisallon
tuottamista Uniforstin eri sosiaalisen median kanaviin. Keskeisend osakokonaisuutena on lisaksi
tiedottaminen jaseniston ja asiakkaiden suuntaan.

Toimihenkilot palkataan aluksi kuudeksi kuukaudeksi, jonka jalkeen tehddaan mahdollinen jatkosopimus.
Viikoittainen tydomaara vaihtelee, mutta keskimaarin tyétunteja kertyy noin 5—10 h/viikko. Ty6 on joustavaa
etatyota, mika sopii erittdin hyvin opiskelijalle.

Tyomaara yhteensa: Tyomaara vaihtelee, mutta keskimaarin 5-10 h/viikko/toimihenkilo.
Palkka tyésuhteen alussa: 11 €/h + 9 % lomakorvaus

Haastattelut jarjestetdan syys-lokakuussa, tarkemmasta aikataulusta tiedotetaan hakijoita. Tyot alkavat
perehdytyksella mahdollisimman pian rekrytoinnin paatyttya. Paikat taytetdan heti sopivien henkildiden
|6ydyttya, laheta siis hakemuksesi mahdollisimman pian.

Odotamme:
Kiinnostusta osuuskuntamme toimintaan ja halua kehittéd Uniforstia jatkossa

Mahdollisuutta olla tavoitettavissa nopeasti kiireellisten tehtévien niin vaatiessa

Valmiutta aloittaa tyét mahdollisimman pian

Tarjoamme:
Uniforstin toimihenkil6nd pddset soveltamaan opiskeluiden kautta tullutta tietoa, harjaannut linkittdmddén
teoreettiset asiat kéytdntéén sekd ennen kaikkea opit valtavasti uusia yritysmaailmassa tarvittavia taitoja.

Mahdollisuutta vaikuttaa metsdylioppilaiden tyéllistymiseen ja tyékokemuksen kartuttamiseen

Kiinnostavaa tyétd, jota pystyy tekemddn hyvin opintojen ohella ja myés etéitydnd
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Eduksi luetaan:
Uniforstin jésenyys
Aiempi tyokokemus edellé mainituista tyétehtdvistd joko tdiden tai opintojen kautta

Kiinnostus tehtdvisté myés Uniforstin hallituksessa

Fluent Finnish is required.
Rekrytointipdatokset pohjautuvat Uniforstin rekrytointikriteereihin.

Hae paikkaa Iéhettdmdlld kirjallinen hakemus ja CV séhkdpostitse 24.9.2021 klo 18 mennessd osoitteeseen
taija.marttila@uniforst.fi. Kerro hakemuksessasi tehtdvddn liittyvéd osaamisesi ja kokemuksesi.
Henkiléstévastaava yhdessd toimitusjohtajan ja hallituksen kanssa vastaa rekrytointien etenemisistd.



