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Metsdylioppilaiden Osuuskunta Uniforst on Helsingin yliopiston Maatalous-metsétieteellinen
tiedekunnan Metsdtieteiden laitoksen opiskelijoiden vuonna 2013 perustama osuuskunta.

Haetaan UPM Metsalle kolmesta kuuteen (3-6) tyontekijaa
metsanomistajien kontaktointiin

Tyonkuvana on olla puhelimitse yhteydessa metsanomistajiin UPM Metsan tarjoamilta kontaktilistoilta ja
pyrkia aktivoimaan ja kasvattamaan heidan kiinnostustaan metsavarojen kayttéon. Tarkoituksena on
selvittaa heidan kiinnostustaan tehda yhteistyotda UPM Metsan kanssa ja lisata tietoisuutta UPM Metsan
tarjoamista metsanomistajapalveluista. Puheluissa tarkedana osana on myos suositella ja kannustaa
metsdanomistajia rekisterditymaan UPM Metsdn Verkkopalveluun. Taman lisdksi metsdaomistajilta
pyydetdaan markkinointilupaa.

Ty6 tehddan kokonaisuudessaan etatyona puhelimitse. Tydssa kaytetaan tyontekijan omaa puhelinta ja
tietokonetta. UPM Metsa tarjoaa palkallisen perehdytyksen. Tyontekija ei saa tyoskennelld samaan aikaan
vastaavanlaisessa ty0ssa. Hakemuksessa katsotaan eduksi tyontekijan mahdollisuus jatkaa tyoskentelya
maadradajan jalkeen tyonantajan tarpeen mukaan.

Ty6maara ja ajankohta:
e Toukokuun aikana yhteensa noin 20-40h/tyontekija.
e Mahdollisuus jatkaa tyonantajan tarpeen mukaan.

Palkkaus:
e 14€/h + 9% lomakorvaus.

Odotamme:

Hyvdd myyntiasennetta

Metsdisté perusosaamista

Mahdollisuutta kéyttdd tydssd omaa puhelinta ja tietokonetta, jossa Microsoft Office -paketti

Tarjoamme:

Ty6kokemusta uusasiakashankinnan tehtdvistd

Tilaisuuden verkostoitua ja saada jalkaa oven vdliin UPM Metsdille
Hyvén palkkatason ja tilanteeseen sopivan etédtyémahdollisuuden

Eduiksi luetaan Uniforstin jasenyys ja rekrytointipaatokset pohjautuvat Uniforstin rekrytointikriteereihin.

Hae paikkaan ldhettéimdlld kirjallinen hakemus ja CV séhképostitse sunnuntaihin 26.4.2020 klo
21 mennessd osoitteeseen vaino.vahteristo@uniforst.fi. Kerro hakemuksessasi tehtdvddn liittyvé
osaamisesi. Lisdtietoja antaa henkiléstévastaava Viiné Vahteristo tai varapuheenjohtaja Emil
Lemstrém. Henkiléstévastaava yhdessd toimitusjohtajan ja hallituksen kanssa vastaa rekrytointien
etenemisistd.



