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Metsdylioppilaiden Osuuskunta Uniforst on Helsingin yliopiston Maatalous-metsdtieteellinen
tiedekunnan Metsdtieteiden laitoksen opiskelijoiden vuonna 2013 perustama osuuskunta.

Haetaan metsanhoitoyhdistyksille metsanomistajien

kontaktointitiimiin kolmea-neljaa (3-4) tyontekijaa

Tyonkuvana on olla puhelimitse yhteyksissd metsanomistajiin ja kartoittaa heidan tarpeitaan liittyen heidan
metsdvarallisuuteensa, seka lisdta omistajien tietoisuutta metsanhoitoyhdistysten palveluista.

Ty06 on projektiluontoista, ja sitd suoritetaan aina tyontekijan sitoutuessa uusiin soittolistoihin noin 40
h/kk/tyontekija, yhdessa kontaktilistauksessa on noin 300-500 kappaletta kontakteja. Tyontekijalld ei ole
velvollisuutta ottaa uutta kontaktilistausta tehtavakseen, eika Uniforstilla velvollisuutta tarjota tyota. Tyota
tehd&an vain, kun metsanhoitoyhdistyksilla on tarvetta kontaktointiin. Tyd suoritetaan puhelimitse ja
paaosin etana. Tyovalineind ovat oma tietokone (Google Chrome- selain) sekd oma puhelin ja
metsanhoitoyhdistyksen tarjoama liittyma.

Tyomaara yhteensa: Arviolta n. 40h/kk/tyontekija, kun tydntekija ottaa projektin vastaan. Tiimin tyot
alkaisivat 2019 tammikuussa lomien jalkeen ja tydsopimusten pituudet voidaan kayda lapi jokaisen
tyontekijan kanssa erikseen. Odotamme kuitenkin sitoutumista tiimiin vahintaan 3 kuukauden ajaksi.
Ota kantaa kaytettavyydestasi tyohakemuksessasi!

Palkkaus:

Tuntipalkkaus: 13€/h + 9% lomakorvaus + kilometrikorvaus tarpeen mukaan.

TAI

Provisiopalkkaus: 11 €/h + 0,5 €/vastattu puhelu + 4 €/metsdanomistajan kontaktipyynt6 + 9 % lomakorvaus
+ kilometrikorvaus tarpeen mukaan.

Lahtokohtaisesti palkanmaksu tapahtuu provisiomallin mukaisesti, ellei ennen kyseisen kontaktilistauksen
aloittamista toisin sovita.

Tyo sisaltaa palkallisen perehdytyksen. Tyontekija ei saa tyoskennelld samaan aikaan vastaavanlaisessa
tyossa.

Etsimme henkil6a:

Joka on asiakaspalveluhenkinen

Joka sitoutuu tyéhén

On aktiivinen ja tehokas etdtyéntekijé

Eduksi luetaan aikaisempi tyékokemus puunhankinnasta, puhelinmarkkinoinnista tai metsénomistajien
kontaktoinnista

Eduksi luetaan ruotsin kielen osaaminen

Tarjoamme:

Erinomaisen palkkatason

Joustavan tyémahdollisuuden opintojen ohella
Kokemusta metsdalan asiakaspalvelusta
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Eduiksi luetaan Uniforstin jasenyys ja rekrytointipaatokset pohjautuvat Uniforstin rekrytointikriteereihin.

Hae paikkaan Iéhettdmdilld kirjallinen hakemus ja CV séhképostitse 2.12.2018 klo 12 mennessd
osoitteeseen vaino.vahteristo@uniforst.fi. Kerro hakemuksessasi tehtdvddn liittyvé osaamisesi.
Lisdtietoja antaa henkiléstévastaava Vdiné Vahteristo tai puheenjohtaja (ville.sorsa@uniforst.fi).
Henkiléstévastaava yhdessdé toimitusjohtajan ja hallituksen kanssa vastaa rekrytointien
etenemisistd.




