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Metsdiylioppilaiden Osuuskunta Uniforst on Helsingin yliopiston Maatalous-metsditieteellinen
tiedekunnan Metsdtieteiden laitoksen opiskelijoiden vuonna 2013 perustama osuuskunta.

Haetaan United Bankersille yhta (1)
metsastysvuokrasopimusten laatijaa

Ty on projektiluonteista, United Bankersin hallinnoimien metsdrahastojen metsastysvuokrasopimusten
laatimista. Projekti pitaa sisallaan yhteydenpitoa metsastysseuroihin sopimusasioihin liittyen seka
tavanomaista toimistotyota. Toimenkuvaan kuuluu lisaksi muut erikseen sovittavat tydtehtavat. Aloitus
mahdollisimman pian, mutta viimeistaan 10. Syyskuuta 2018.

Tyomaara yhteensa: Tyonteko on joustavaa, keskimaarin 2 taytta tyopaivaa viikolla, eli 15 h/vk.
Palkkaus: 14 €/h + 9% lomakorvaus

Ty6sopimus vahintdan vuoden 2018 loppuun, mutta etsimme pitkdaikaista tekijaa. Hakijalle on suuri etu,
jos toita pystyy jatkamaan 2019.

Perehdytyksesta vastaa United Bankers. Tyo suoritetaan United Bankersin valineilla ja tiloissa
(Aleksanterinkatu 21 A, 00100 Helsinki). Tyota tehdaan virka-aikana.

Etsimme henkilda:

Tuntee Suomen metsdstyksen kdytdnteet ja mahdollisesti itsekin harrastaa metsdstystd
Omaa riittdvdn ammattitaidon tyén toimenkuvan mukaisiin tehtdviin
Sitoutuu ty6hén ja pystyy jatkamaan vuoden 2019 aikana projektia

Tarjoamme:

Pidempiaikaista tyété Helsingin keskustasta
TGitd isosta ja tunnetusta sijoitusalan konsernista
Mahdollisuuden luoda kontakteja yritykseen ja alalle

Eduiksi luetaan Uniforstin jasenyys ja rekrytointipaatokset pohjautuvat Uniforstin rekrytointikriteereihin.

Hae paikkaan Idhettémdilld kirjallinen hakemus ja CV séhképostitse 7.9.2018 kello 23.59
mennessd osoitteeseen anniina.jokinen@uniforst.fi. Kerro hakemuksessasi tehtévddn liittyvd
osaamisesi. Lisdtietoja antaa Anniina Jokinen tai hallituksen puheenjohtaja Ville Sorsa
(ville.sorsa@uniforst.fi). Henkiléstévastaava yhdessd hallituksen ja toimeksiantajan kanssa vastaa
rekrytointien etenemisistd.




